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Temel diizenleme - 2010 - Anayasa =2 6zel hayatin gizliligi
Madde 20/3 :Herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini
isteme hakkina sahiptir.

TCK = Md 135 : Hukuka aykiri olarak kisisel verileri kaydeden kimseye
bir yildan Ul yila kadar hapis cezasi verilir.

Diger diizenlemeler -

e Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun

e Bilgi Edinme Kanunu

» Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

* Elektronik Haberlesme Kanunu, Elektronik imza Kanunu
* Ceza Muhakemesi Kanunu

* Bankacilik Kanunu ve diger muhtelif kanunlar



Avrupa Iinsan Haklari Sé6zlesmesi Madde-8
(Ozel Hayatin ve Aile Hayatinin Korunmasi)
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Herkes Ozel ve aile hayatina, konutuna ve haberlesmesine sayqi
gosteriimesi hakkina sahiptir.
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Kamu Makami bu hakka mudahale edebilmesi icin mudahalenin;

« Yasayla ongorulmus olmasi

« Ulusal guvenlik, kamu guvenligi,

 Ulkenin ekonomik refahi, diizenin korunmasi,
* Suc islenmesinin dnlenmesi,

« Sagligin veya ahlakin korunmasi,

« Baskalarinin hak ve ozqurluklerinin korunmasi

icin gerekli olmasi gerekir.
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Nisan 2016

Ekim 2017

Kasim 2017

Kasim 2017

Aralik 2017
Subat 2018
Nisan 2018

Mayis 2018

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik

KVKK Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Saglik V.nin islenmesi ve Mahremiyetinin
Saglanmasi Hk. Degisiklik Yonetmeligi

Veri Sorumlular Sicili Hakkinda Yonetmelik
Kisisel Verileri Koruma Uzmanligi Yonetmeligi
Kisisel Verileri Koruma Kurumu Teskilat Yonetmeligi

KVKK Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi
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GENEL BILGI VE
KAVRAMLAR
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GERCEK KiSI: = insanlar

» Sirket yetkilileri / hissedarlari /personeli

» Tedarikgi yetkilileri / hissedarlari / personeli
* Sozlesmeli Personel / Personel Adayi

* Misteri / Potansiyel Misteri

* Ziyaretgci

« Uclinci Kisi

e Sponsorlar, Danismanlar vs.

ILGILI KiSi : Kisisel verisi islenen gergek kisidir.
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Kimlik Bilgileri
Ad, soyad, dogum tarihi, dogum vyeri,
Adres, e-posta, anne kizlik soyadi, cinsiyet, egitim, is, 6zgecmis.

Devlet Kayitlari
TCKN, Ehliyet, Pasaport, Nifus Cuzdani, Askerlik Durumu, Medeni Hal,
Vergi Numarasi, Arag ve Tapu Kayitlari (tapu aleniyet ilkesi sakhidir).

lletisim
Telefon numarasi, fotograflar, video kayitlari, telefon konusma kayitlari,
mesajlar, diger telefon islem kayitlari.

Finans

Banka bilgileri, hesap bilgileri, hesap hareketleri, kredi karti bilgileri,
krediler vb.
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nukuk sorosuy  Biyometrik ve genetik veriler, Irk, Etnik Koken, Siyasi Duslince, Din

END|RL| | STANBUL Mezhep, Kilik ve kiyafet, Uyelik (Dernek, vakif ya da sendika), Felsefi
inancg, Cinsel Hayat, Ceza Mahkumiyeti, Giivenlik Tedbirleri..
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Kisisel veriler, istisnalar disinda, ilgili kisinin acik rizasi olmadan
islenemez.
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KISISEL VERILERIN
ISLENMESI

Personal Information B
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VERI ISLEME (m.3)

KV’in tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin par¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi,

Kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
Yeniden diuzenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi,
Elde edilebilir hale getirilmesi,

Siniflandiriilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi,

Veriler Gzerinde gerceklestirilen her turll islem veri islemedir.
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ACIK RIZA

Kisisel verilerin islenmesini mesru kilan durumlar;
« llgili kiginin RIZASININ olmasi
« Riza almaya iliskin kanuni iISTISNA veya sebeplerin bulunmasi.

Veri isleme, ancak ve ancak ilgili gercek kisinin acik rizasi ile
mumkunddr.

/,
RIZANIN UC UNSURU L ‘.

» Belirli bir konuyla sinirli olmali,

« Bilgilendiriimeye dayanmali,

«  Ozqur iradeyle aciklanmalidir.




ACIK RIZA iSTISNALARI MD 5
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« Kanunda acik¢a ongorulmesi.

« Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan
veya rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir
bagkasinin hayati veya beden butunlugunin korunmasi igin
zorunlu olmasi.

» Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi.

* Veri sorumlusunun hukuki yukumlalagunu yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi.

» Verinin aleniyet kazanmasi.




ACIK RIZA iSTISNALARI MD 5
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AN * Verinin Aleniyet * Kisinin kendisine ait » Kiginin, Sosyal
S Kazanmasi > bilgileri agiklamasi Medyada telefon
~ " numarasini
- Dava agarken, paylagmasi
» Hakkin Tesisi, sigorta polige
Korunmasi, , keside ederken vb. » Site icinde guvenligi
Kullaniimasi islemlerde —— saglamak igin
kullaniimasi zorunlu guvenlik kamerasi
veriler kullanmasi

* Veri sahibinin temel
haklarina zarar ——" « Hastaneye bildirilen

" Mesru Menfaat s yermemek kaydi ile hastalik gecmisi ve
veri sorumlusunun diger hastaliklara
mesru menfaati igin dair bilgileri.
gerekli olan

hususlar
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AKTIF OLARAK ALINMALIDIR. Ornegin;
» elektronik imza,

» 1slak imza,

» opt-in seceneginin isaretlenmesi gibi

ISPAT YUKU
Verinin acgik riza olmadan iglendigi iddia ediliyorsa, agik rizanin varligina
dair ispat yuku, Veri Sorumlusuna aittir.

Veri sorumlusu, almis oldugu acik rizalari bir veri tabaninda TARIH

BELIRTEREK listelemelidir.

Veri tabani :Cep telefonu, Bilgisayar, e-mail, WEB, Yazar Kasa, Cagri
Merkezi kayitlari, Formlar,...
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AYDINLATMA YUKUMLULUGU

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sorumlusu veya
yetkilendirdigi kisi, ilgili kisilere;

a) Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

b) Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

c) islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
¢) Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

d) 11 inci maddedeki su haklari;
* Kisisel veri islenip islenmedigine dair bilgi talep etme
* Kisisel veri islenme amaci, amaca uygun kullanimi 6grenme
* Kisisel verilerin aktarildigi ticiincii kisileri 6grenme
* Eksik veya yanlis islenen verilerin diizeltilmesini isteme
» Sartlari varsa kisisel verilerin silinmesini, yok edilmesini isteme
» Veri isleme nedeniyle kisi aleyhine bir sonu¢ dogmasina itiraz etme
* Kanuna aykiri isleme nedeniyle dogan zararlari talep etme

konusunda bilgi vermekle yakimlGddr.
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VERI SORUMLUSU - GERCEK KiSi veya TUZEL KiSi olabilir.

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirler.

Veri kayit sisteminin kurulmasi ve yonetilmesinden sorumludur.
Veri Sorumlulari Sicili'ne kayit olur.

Kisisel verilerin islenmesi konusunda karar mekanizmasidir.
Talimatla degil kendi iradesi ile hareket eder.

Hangi verileri toplayacagini vs. belirler.
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VERI ISLEYEN = GERCEK KiSi veya TUZEL KiSi olabilir.

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak

\ ¢

Veri Sorumlusu adina kisisel verileri isler,
Karar mekanizmasi degil; uygulayici mekanizmadir.

Sirketin organizasyonu disinda bir kisi ya da kurum da olabilir.

!

Veri isleyen ve Veri sorumlusu ile birlikte kisisel veri
sahiplerine karsi miiteselsilen sorumludur.
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VERI ISLEYEN

Veri _sorumlusu, akdedecegi bir s6zlesme ile bazi konularda
karar alma yetkisini veri isleyene birakabilir:

* Kisisel verilerin toplanmasina hangi bilisim sistemlerinin
kullanilacagi,

* Kisisel verilerin nasil saklanacagi,

e Veri guvenliginin saglanmasinin detaylari,

* Kisisel verilerin aktarilmasinda kullanilacak yontem,

* Veri saklama periyoduna uyulmasini saglamak icin
kullanilacak yontem,

* Kisisel verilerin silinmesinde kullanilacak yontem.

Ornek : Yapi Kredi Bankasi — Atos Misteri Hizmetleri iliskisi.



VERIi SORUMLUSU VE VERI iISLEYEN TARAFINDAN
UYULMASI GEREKEN iLKELER MD. 4
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« Kigisel verilerin iglenmesi mesru bir temele dayanmali,

« Kisisel veriler, mesru bir sebep olmaksizin bireyler aleyhine
sonuglar doguracak sekilde kullaniimamali,

- llgili kigiler, kisisel verilerinin islenmesi hakkinda bilgilendirilmeli,

» Kisisel veriler, ilgili kisilerin makul beklentileri ve ongorileri
dogrultusunda iglenmeli,

« Basta KVKK olmak uzere, ilgili yasal mevzuatlarda dizenlenen
sartlar yerine getiriimelidir.




A\ ALBAYRAK

ENDIRLI | ISTAN BUL

Belirli, Acik ve Mesru Amaclara Dayanmak
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« Kisisel veriler belirli bir amag icin toplanmalidir.

» Verisi islenen acgisindan da isleme amaclari belirli/seffaf hale
getirilmelidir (Aydinlatma Yukumlulugu).

ORNEGIN: Bir ankette; anketin amaci, icerigi ve nedenleri bildiriimeden
ve yeterince bir seffaflik saglanmadan kisisel verilerin islenmesi hukuka
uygun olmayacaktir.




VERIi SORUMLUSU VE VERI iISLEYEN TARAFINDAN
UYULMASI GEREKEN ILKELER MD. 4
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Veri sorumlusu, isledigi kisisel verilerin, belirledigi amaglari
gerceklestirmede elverigli ve bu amaglarla ilgili oldugundan emin
olmaldir.

Veri sorumlusu tarafindan islenen veri, sadece belirledigi amacglari
gerceklestirmesi i¢in gerekli olanla sinirli olmalidir.

Ornegin ise alimda okudugu gazeteyi sormak, ileride cocuk sahibi olmak
isteyip istemedigini sormak gerekli degildir.

Veri sorumlusu, boylelikle, ihtiyac duymadigi kisisel verileri tespit ederek
derhal silmeli, yok etmeli ya da anonim hale getirmelidir.




VERIi SORUMLUSU VE VERI iISLEYEN TARAFINDAN
UYULMASI GEREKEN ILKELER MD. 4
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Doqgru ve Guncel Olmak
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Kisisel verilerin dogru olmasini saglayacak makul onlemler alinmali,
Kisisel verilerin elde edildigi kaynaklar tespit edilmeli,

Kisisel veri sahiplerinin kisisel verilerinin dogru olmamasindan kaynakli
talepleri dikkate alinmali,

Kisisel verilerin giincellenmesi gerekip gerekmedigi degerlendirilmelidir.

Ornegin, Bosanma nedeniyle soyadi degisen bir kadinin kizlik soyadina
gecip gecmedigi takip edilmeli, kiginin 6zellikle bu konudaki
hassasiyetleri de dikkate alinmalidir. Aksi halde kisisel veri gtincel
olmayacaktir.




VERIi SORUMLUSU VE VERI iISLEYEN TARAFINDAN
UYULMASI GEREKEN ILKELER MD. 4

A\ALBAYRAK Gerekli Olan Sure Kadar Muhafaza Etmek

HUKUK BUROSU

KENDIRLI | ISTANBUL

i ot e Her kisisel verinin bir muhafaza siresi olmalidir.

www.kendirliistanbul.com

Veri sorumlusu isledigi kisisel verileri:

« llgili mevzuatta éngériilen siire (Vergi - 5 yil, SGK-10 yil gibi...)

« llgili mevzuatta siire yoksa, islendikleri amag icin gerekli olan siire
kadar muhafaza etmekle yakimludur.

Veri sorumlusu,

> Kkisisel verilerin saklanmasi igin gecerli bir sebebin var olup
olmadigini

» ilgili mevzuatta belirtilen surenin sona erip ermedigini takip etmelidir.

Anilan sure sonunda veri sorumlusu kigisel verileri derhal silmeli, yok
etmeli ya da anonim hale getirmelidir. Veri sorumlusu gelecekte
kullanma ihtimalinin varligina dayanarak veri saklamamalidir.
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Veri Guvenligini Saglamak i¢in
Yapilabilecekler

Bilgi Guvenligi Politikasi olusturma ve Kilavuz takibi yapma

Sifre ile giris ve sifre ile kayit

Guvenli ¢ikis butonu

Kisisel tanim sorgulamalari (anne kizlik soyadi, en sevdigi yemek vs)
Anti virus programi kullanimi

Periyodik dosya yedekleme sistemleri ve imha programlari

Erisim kisitlamalari

Sistem ve kullanici aktivitelerinin izlendigi log yonetim uygulamasi
Okuma ve indirme segeneklerinde en az yetki, sifreleme

. Bilgi glivenligi sorumlulari atama
. Verilerin kurum agi disina ¢ikmasini 6nleme (e-posta, usb, we transfer)
. Kurum ile ticari iliskide olunan diger kisiler, servis saglayicilari, taseronlar,

musteriler vb. kisiler ile gizlilik s6zlesmeleri imzalamak ve bu kisilerden de
KVKK kapsaminda taahhut almak

Bilgi glivenligi standartlarina uygunluk (ISO 27001)

Periyodik sizma testleri, periyodik program giincellemeleri

Calisanlara bilgi glivenligi farkindalik egitimleri vermek (beyaz —mavi yaka)
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Veri Sorumlulan Sicili
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nukuk sorosu  Veri Sorumlulari Sicili, veri sorumlularinin kaydedildigi, Kisisel

KENDIRLi | ISTANBUL ~ Verileri Koruma Kurulunun gozetiminde Baskanlik tarafindan

kamuya acik olarak tutulan sicildir. Kisisel verileri isleyen gercek ve
tuzel kisiler, veri islemeye baslamadan once Veri Sorumlulari
Siciline kaydolmak zorundadir.

www.kendirliistanbul.com

Sicile kayit basvurusuna dair bildirim su hususlari igerir:

Veri sorumlusu ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgileri,
Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,

Veri konusu ilgili kisi ile bu kisilere ait veri kategorileri,

Kisisel verilerin aktarilabilecegi alici veya alici gruplari,
Yabanci Ulkelere aktarimi 6ngorilen kisisel veriler,

Kisisel veri glivenligine iliskin alinan tedbirler,

Kisisel verilerin islendikleri amac icin gerekli olan azami sure.

@000 T
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Veri Sorumlulari Siciline Kayit Olmak

Veri Sorumlulari Siciline kayit yukimluligu bulunan veri
sorumlularinin “kigisel veri _isleme envanteri”’ ve “Kisisel
veri saklama ve imha politikasi”’ hazirlamasi gerekmektedir.

Bir y6neticinin irtibat kisisi olarak VERBIS’e kaydedilmesi
gerekmektedir. irtibat kisisi, veri sorumlusu ile ilgili kisi veya
KVKK arasindaki iletisimi saglar.




Veri Sorumlulan Sicili

) Virtriioin

ylikiimlilagu Kayit icin

KENDEE%%)@N Seell Veri Sorumlulari

baslangi¢ son tarih
tarihi
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Yillik ¢alisan sayisi 50’den ¢ok veya yillik mali
bilanco toplami 25 milyon TlUden ¢ok olan 01.10.2018 31.12.2019
gercek ve tuzel kisi veri sorumlulari

Yurtdisinda yerlesik gercek ve tizel kisi veri

01.10.2018 31.12.2019
sorumlulari

Yillik ¢alisan sayisi 50’den az ve yillik mali

bilanco toplami 25 milyon TLU'den az olmakla

birlikte ana faaliyet konusu 6zel nitelikli kisisel 01.01.2019 31.03.2020
veri isleme olan gercek ve tuzel kisi veri

sorumlulari

Kamu kurum ve kurulusu veri sorumlulari 01.04.2019 30.06.2020
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Kisisel Verilerin 3. Kisilere Aktarilmasi

Kural = veri, kisinin agik rizasi olmadan Uciincu kisilere aktarilamaz.

Asagida belirtilen hallerde acik riza aranmaz 2>

* Kanunlarda acik¢a 6ngorilmesi.

* Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin
hayati veya beden bitiinliigliniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi.

 Veri sorumlusunun hukuki yiikiimlialiginiu vyerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi.

« ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi.

e Veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in zorunlu olmasi.
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Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Kural = veri kisinin agik nizasi olmadan yurt disina aktarilamaz.

Asagida belirtilen hallerde agik riza aranmaz =

* Kisisel verinin aktarilacagi yabanci Glkede yeterli korumanin bulunmasi,

* Kisisel verinin aktarilacagi UGlkede yeterli koruma bulunmamasi halinde o
ulkedeki veri sorumlularinin yazili taahhitte bulunmasi ve Kurul’'un aktarima
izin vermesi.

! Yeterli korumanin bulundugu Ulkeler Kurulca belirlenerek ilan edilir.

! KVK Kurul’'una Turkiye’den yurt disina yapilacak olan veri transferlerinde

devletin veya ilgili kisinin menfaatlerinin zarar gorme ihtimali oldugunun tespit
edilmesi halinde, bu veri transferini onaylama veya vyasaklama imkani
verilmistir.
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SILME - YOK ETME
ANONIMLESTIRME
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wk&nd.d..mnbu.m Bu Kanun ve ilgili diger kanun hukimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen,

verinin islenmesini gerektiren SEBEPLERIN ORTADAN KALKMASI
vahut SURENIN SONA ERMESI halinde

kisisel veriler resen veya ilgili_kisinin _talebi Uzerine veri sorumlusu
tarafindan Silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.




Silme — Yok Etme — Anonim Hale Getirme
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Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek
dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iligkilendirilemeyecek hale gelmesi iglemidir.

WAL k rliistanbul.com

Silme: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemidir.

Yok etme: Kisisel verilerin hi¢c kimse tarafindan hicbir sekilde

erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi
islemidir.




Silme — Yok Etme — Anonim Hale Getirme

HERKES -ERISILEMEZ
-TEKRAR
KULLANILAMAZ

HERKES -ERISILEMEZ
TEKRAR
-KULLANILAMAZ
-GERI
GETIRILEMEZ
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HERKES BASKA -VERI
VERILERLE SORUMLUSU
ESLESSEDE  _aAL|C|
KIMLIGI BELIRLI  _a[ |
VEYA
BELIRLENEBILIR CRUPLARI
BIR GERCEK
KISIYLE
ILISKILENDIRILME
MUMKUN
DEGILDIR.
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ANONIM HALE GETIRME ORNEGiI

AdiSoyadi  |T.C.Kimlik Numarast| Dogum Yeri |Dogum Taribi|  Cinsiveti | Telefon Numarast
Abmet GELEN 12345678901 VAN [ 220319% |  ERKEK 034259 68
Zehra DURAN 32165498712 BURSA | 12101974 | KADIN 05371168
Mustafa GEZEN 78943612341 SINOP [ 23.09.1969 | ERKEK 05226928

Gul BAHAR 25836914746 MR | 1610197 | KADIN 0555 1678
Mels YAVAS 35795185246 | DIYARBAKIR | 30121990 |  ERKEK 05322267

AdiSoyadi |T. C. Kimlik Dogum Yeri Yasi Cinsiyeti | Telefon Numaras:
Avess Grees | [p3aesesgg) VAN 2 ERKEK | 0542°***
ZEssh T)skns 32]1%%%**712 BURSA 43 KADIN (537 ** **

A Sl € b 789*****341 SINOP 48 ERKEK 0521 ** =+

G B | 25g**eeea6 ZMIR 39 KADIN | (0388 +***
Mouee Yoner 357246 DIYARBAKIR 27 ERKEK 0532 ** *=




llgili Kisinin Talebiyle Silme — Yok Etme
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a) Kisisel verileri igsleme _sartlarinin_tamami_ortadan_kalkmissa; veri
sorumlusu talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale
getirir. Veri_sorumlusu, ilgili_Kisinin_talebini_en ge¢ otuz gin
icinde sonuclandirir ve ilgili kigiye bilgi verir.

b) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmig ve talebe
konu olan kigisel veriler ucuncu Kkisilere aktarilmigsa veri
sorumlusu bu durumu dguncu Kisiye bildirir; Ggtncu kisi nezdinde bu
Yonetmelik kapsaminda gerekli iglemlerin yapiimasini temin eder.

c) Kigisel verileri igsleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamigsa, bu
talep veri sorumlusunca gerekcesi aciklanarak reddedilebilir ve ret
cevabi ilgili_kisiye en _ge¢ otuz qun _icinde yazih olarak ya da
elektronik ortamda bildirilir.
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KISISEL VERILERI
KORUMA KURUMU

HI$I5EL '-."EEILEHI KORUMA KURUMU



https://www.kvkk.gov.tr/
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KVK’nin 22. maddesine gore Kurul’un gorevleri;
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e Kisisel verilerin, temel hak ve 6zglrltklere uygun islenmesini
saglamak,

e KV haklarinin ihlal edildigini ileri sirenlerin sikayetlerini karara
baglamak,

e Sikayet Uzerine veya kendiliginden ihlal iddiasini 6grenmesi
durumunda KV‘nin uygun olarak islenip islenmedigini incelemek ve
gecici onlemler almalk,

e Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi icin aranan yeterli énlemleri
belirlemek, ® Veri Sorumlulari Sicili’nin tutulmasini saglamak,

e Veri glivenligine iliskin yukamlaltkleri belirlemek

e Veri sorumlusu ve temsilcisinin gorev, yetki ve sorumluluklarini
dizenlemek,

e KVK'da ongorilen idari yaptirimlara karar vermek.
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YAPTIRIMLAR

|
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YAPTIRIMLAR

IDARI PARA CEZALARI
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e aydinlatma yukimlGliginid vyerine getirmeme —2> 5.000-TL -
100.000 TL;

* Veri glivenligine aykirilik = 15.000-TL - 1.000.000 TL;

* Kurul kararlarini yerine getirmeme - 25.000-TL - 1.000.000 TL,

e Veri Sorumlulari Siciline kayit ve bildirim ylukimluligiine uymama
— 20.000-TL - 1.000.000 TL arasinda idari para cezasi verilir.

HAPIS CEZALARI

 Kisisel verileri hukuka aykiri kaydetme - 1 -3 yil

 Nitelikli kisisel verileri hukuk aykiri kaydetme = 1,5 - 4,5 Vil

 Kisisel verileri baskasina verme, yayma veya ele gecirme - 2 - 4 Yil

* Kanunla belirlenen sureler gecmis olmasina ragmen verileri yok
etmeme 2> 1 -2 vyil

* Ceza Muhakemesi Kanunu’na gore silinmesi gerekenler 21,5 - 3 yil
(beden ve genetik orneklere dair veriler)
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UYGUNLUK TESTI
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HUKUK BOROSU 1- Acik Riza var mi?
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EVET: HAYIR :
2. Soruya Gegin istisna Var Mi?
istisna Var / istisna Yok
m. 5 veya m. 28 m. 7 : silme, yok etme,
anonimlestirme
*Acik hukim

*Fiili imkansizlik veya hayat/beden buatunlugu
*Sozlesmenin kurulmasi/ifasi

*Veri sorumlusunun hukuki yukumlulugu

*[lgilinin alenilestirilmis olmasi

*Hakkin tesisi, kullanimi, korunmasindaki zorunluluk
*Mesru menfaat
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2- Veri isleme Genel ilkeleri var mi?

* Hukuka uygunluk

« Ddarastluk kurallarina uygunluk

* Dogru ve gerektiginde guncel olmak

» Belirli, acik ve mesru amacg

« Gerekli olan sure kadar muhafaza

« Amagcla baglantili, sinirli ve 6l¢ulu olmak

VAR — \ YOK

3. Soruya Gegin

3- Mutlak Gereklilik ve Orantililik Kontrolu

/ \

UYGUN UYGUN DEGIL
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